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Abb. 1: Die 17 Ziele der Agenda 2030, Quelle: Waittherhilfe
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Tab.1: Systematik der interviewten Kommunen

D
>

2N

Kommune Landkreis Einwoh- Emwphnerdmhte FISche ki Art der Kommune Gliederung
nerzahl Einw/km

Baruth/Mark | Teltow-FISming 4.138 18 233,6 Stadt Stadt mit 12 Stadt- bzw. Ortsteil
Beelitz Potsdam-Mittelmar 12175 67 181,2 Stadt Stadt mit 12 Ortsteilen
Birkenwerden Oberhavel ca. 8.000 442 18,1 Gemeinde Stadt mit 3 WohnplStzen
Eberswalde | Barnim 41.380 427 93,5 Kreisstadt, Mittelzentrum | Stadt mit 7 Stadt- bzw. Ortsteiler
E\e(“r/se;[lenberg/ Oberhavel 5.905 27 2125 Gemeinde Kernstadt mit 8 Ortsteilen
Strausberg | MSrkisch-Oderland ~ 26.865 388 68 Amtsfreie Stadt, Mittelzent gg;nstadt il & st e 2 @
Teltow Potsdam-Mittelmar 25.667 1.188 21,6 Stadt, Mittelzentrum Stadt mit 1 Ortsteil
\'\//IV;erienburg/ Potsdam-Mittelmar 4.302 20 220,2 Amtsfreie Gemeinde 14 Ortsteile, 7 Gemeindeteile
Potsdam | Potsdam 175 702 911 188,6 g‘;";gtesr‘a“pts‘adt’ KIiSfre giadt mit 56 Stadt - und Ortsteile
Potsdam- | 1\ qam-Mittelmar| ~ 212.207 82 2.591,6 | Landkreis 38 kreisangeh&rige Gemeinden
Mittelmark ' U 9 9




Tab. 2: ZustSndigkeiten und BeschlYsse

Kommune

ZustSndigkeit

Beschlusslage

Baruth/Mark

BYrgermeister, KePol-Manager (externes B

Leitbildprozess von 2004, Neuauflage denkkbakdeaepi von 2014, Freundschaftsvert
der Stadtverordnetenversammlung mit Muren eGraindag1

Beelitz

BYrgermeister, KEPol Koordinator, Eigenin
der Mitarbeiter in der Verwaltung

LA21-BeschlYsse von 1997/2001, 2005/06 Zuktatftseerky Heiz-Kraft -Werk e.V.,
Stadtverordnetenbeschluss zur Teilnahme an aigndBaip Trade Towns

Birkenwerder

BYrgermeister, Lenkungsgruppe Klimaschu

Klimaanpassungskonzept, Beschluss als glyphosatfreie Kommune

Eberswalde

BYrgermeister, Verantwortung liegt jedoch
(Dezernenten, €mter); HNE z.T. als Beratur
richtung, Verein Lokale Agenda 21 Eberswa
e.V.

Integriertes Energie- und KlimaschutzkonzepB8s€i2 Trade Town seit 2014, interne B
schaffungsrichtlinie (Dienstanweisung), Beschluss als glyotmsatfneiebei allen Be-
schlYssen wird Nachhaltigkeit berYcksichtigt, z.B. INSE&nYepkeBeschluss ab 2019
studentische Arbeiten zum Thema auszuzeichnen, ILO-Beschleitisng Vorber

FYrstenberg/
Havel

Keine formelle ZustSndigkeit, Entscheidung
Amtsleitern und BYrgermeister zusammen

Klimakonzept fYr die Stadt FYrstenberg/Havedrzusa@ransee und Zehdenick (Mittel-
zentrum mit Funktionsteilung), jedoch wurden auf Grund der gro8en Eitéehisimgen K
keine gemeinsamen Ma8nahmen umgesetzt. Erholungsortentwipkmitgskadaeten
Ma8nahmen erarbeitet

Strausberg

BYrgermeisterin, SVV, Agendabeirat, Fachl

"Lokale Agenda 2030 Programm fYr eine nachikaitifisfShige) Entwicklung - Fortschre
bung 2017, von SVV am 9.11.20217 einstimmiggbersBaschluss der Lokalen Agenda
von 2001; Leitbilder u.a. "GrYne Stadt am See", "Stadt der kurzeasdfedekpkiiept,

"nachhaltige Bildungslandschaft", partizipatvedtiykeitsmanagement; INSEK; Beitritt
ILO-Konvention 182 von 2011, Beschluss getendaiti@antechnik auf Gemeindegebig
von 2007

Teltow

BYrgermeister, Ansprechpartner fYr die Lok
Agenda 21

Lokale Agenda 21-Beschluss der SVV v. 2002 Teit@ogr Weg" (2014 Nominierung de
"Teltower Weg" in der Kategorie Kommunen fiftsdearDeachhaltigkeitspreis Zeitzei-
cheN), Beschluss der SVV zum Klimaschutzkonzept von 2010 mitAktelistSigey,
Stadtwegeplan, Regionalpark Teltowpark, Warnnleremgek

Wiesenburg/
Mark

BYrgermeister (hohe Verbindlichkeit, jedoct
formell geregelt); teils eine Mitarbeiterin Bal
temporSre AG Zukunft aus BYrgermeister,
ter Verwaltung, Fraktionsvertreter und sach

dige BYrger

Klimaschutzkonzept konnte mangels Finanzierung nicht erarbeitétamsiadissizhe-
rung galt. Leitbild i. R. der DSrferbefragu@@%darzh Brandenburg 21. Darauf aufbaue
wird gegenwSrtig mit der temporSren AG Zukgeadzeiet, die einzelnen AktivitSten z
einem Leitkonzept zusammenzufassen. Ein Schiabgilusktas FISchenmanagement.

1€



Kommune ZustSndigkeit Beschlusslage

Beschluss der SVV zum Leitbild von PotsdamdEive 8ke" von 2016; Beschluss der

CloRfD EEmi BIEr, ST ITiSr TgEa iz 1S zum Aufbau eines energie- und KlimaschutzmanagementBeschR&ksler SVV zum

schutz beim OberbYrgermeister; BNE-Koo

Potsdam rin (nur Schulen); Freundeskreis Sansibar: Masterplan Klimaschutz mit 157 Magnahmen wigbiBgschluss der SVV zur StSdte-
" : ' | partnerschaft mit Sansibar von 2016, Unterzeichnung 2017 uBbeseid0ss Zielen, 1.
Baudezernat, weitere Freundeskreise . . :
Aktionsplan in Vorbereitung
3 Lokale Agenda 21-Beschluss des Kreistags veind&&hfafen); Kreisentwicklungsforur
Potsdam-Mit- Keine formelle ZustSndigkeit. Inhaltlich Her| als Grundlage der Haushaltsplanung ("PotsdasrikéittErfindung™); Entwurf fYr ein Ener-
telmark als 1. Beigeordneter und einzelne Mitarbeitd gie- und Klimaschutzkonzept liegt vor, welchdiedemd#ahres, 2018, beschlossen werdgen

maschutzmanagerin beim TGZ, ehem. Refg soll und konkrete Magnahmen zum Klimaschutz und zu Erneuerbare EndegievirénthSlt. D
die bisherige Energiestrategie (2009) ablSsen.




Tab. 3: Internationale Partnerschaften und AtdivitS

Internationale

e; Ab-

Kommune Partnerschaftsprojekte
Partnerkommunen
NAKOPA mit mongolischer Gemeinde Muren: UN3HER2VKSSit Abschlussveranstaltung 1.Murur
Baruth/Mark | Murun/Mongolei serkonferenz 2016; "Unser Haus" 20216-18: kommunales Bilduivgddaohhaltigkeit in Holzbauweis
fallwirtschaftsstudie, Einbindung Berufssddulegsdigebote
: , StSdtisches Gymnasium hatte Partnerschafteniit Bidsaimbik, dies wurde jedoch durch Abgagg-des
Beelitz Aktuell keine

gierten Lehrers in Mosambik nicht weitergesStaet, ilnRahmen von Fair Trade-Towns.

Birkenwerder

Sumskas/Litauen, Villeta-
neuse/Frankreich

trotz 50jShriger Partnerschaft: SchYleraustdresth Partnerstadt ist wegen unterschiedtistosiubg de
Kommunen schwieriger geworden

Herlev/DSnemark, Gorzow Wi

Es wird versucht, beide Partnerschaften neberulrelY nftig vermehrt einen Fokus auf Naithinadtigl

STHESIECE polski/Polen Klimaschutz zu setzten.

FYrstenberg/ keine

Havel
Debno/Polen. Terezin/Tschecl Gemeinsamer Austausch mit allen PartnerstSdliemesairutz auf kommunaler Ebene 2015 in Frankg

Strausberg Hamont- Achél /Belaien (deutsche Partnerstadt); UnterstYtzung desSeeegjakProjekt des OSZ MOL: Projekttage unchpugst:

9 jekte fYr Jugendliche (2016 PreistrSger "Ghddoetidr world")
Gonfreville L'Orcher/Frankreic

Teltow Zagan/Polen, Rudong/China (§ Partnerschaft mit Rudong zu sozialen und Wetieoh@ftemen sowie Bildung, Gesundheit und Sport
Sept. 2018)

\'\//IV;erienburg/ Lwowek/Polen Partnerschaft betont eher Freundschaftsaskeiktehdirfahrungsaustauschcharakter.
Luzern/Schweiz, Opole/Polen,| Sansibar: NAKOPA 1 und 2 mit Sansibar Gitynapartnerschaft, seit 2011; ASA-Projekt nter§tdea-
sailles/Frankreich, Bobigny/Fri zibar International Filmfestival (ZIFF); Reaktivierung des Ereteissherbansibar; UnterstYtzung der

Potsdam reich, JyvSskula/Finland, Per-| tiersentwicklung in 2 Stadtteilen von Sandiats@viiing, GrYnanlagen, SpielplStze, Solaaitgeny

gia/ltalien, Sioux Falls/USA, S
bar-Town/Tansania

internat. StSdtepartnerschaften: gemeinsaneewRnajektim sportlichen, musikalischen, kiﬁa_atlmni:tc
kulturellen Bereich ebenso realisiert wie in den Bereichen der Bildcinaft,nda\Bhrliche BYrgerreisg

Potsdam-Mitte
mark

Nowy Tomysl/Polen

Mit dem Partnerbezirk Nowy Tomysl finden (EffAbstiagsche zwischen Schulen und den Vervestts
tber den &Treffpunkt WirtschaftO wird zudemelménsaustausch zu Themen der regionalen Prod

Quar-

und ISndlichen Entwicklung zwischen LAG undis&odsppendant) organisiert.

2(



Tab. 4: Handlungsfelder und AktivitSten der Konmron®©rt

Ur-

i

(auger 147?)

Kommune SDGs Handlungsfelder AktivitSten vor Ort
Klimaschutz, Erneuerbare Energien, nachhal
3,4,6,7,9, g@gﬁ?éﬁiﬁﬁﬁg%ﬂ;{%o%ﬁlﬁgﬂlv&lgfaejrz Kommunale Entwicklungspolitik, Holzkompeten&tadtsiiitung Baruth,
Baruth/Mark | 11, 12, 13, : ’ . ROODET it ProjektfSrderung, 2014 u.a. in Bildung, Erd@drindmwelt- und Nat
Nachhaltiger Konsum, Hochwertige Bildung, X : !
17 L schutz, Kneipp-Kita, Umsetzung nachhaltige KomrmunaBarut
res Wasser und SanitSreinrichtungen, Indust
novation und Infrastruktur
, . . Entwicklungspolitische BezYge flie§en in dierBexverbandesgartensch
Beelitz 1,4,8, 17 =N, Fa!r Trade,_ _ngchhaltlgg Stadten;wmklur ein, FSrderung von Kitas und Schulen zu enspaikiacigen Themen, Na
nachhaltige MobilitSt, Energie- und Klimasch :
parkgemeinde
- : : .| Klimaschutzmanager, Ideenwettbewerb "Stadtcanmpit 8HrKW geplan
Birkenwerder 1, 4,9, 13, ngr;gslﬁhlljtgd rﬁ'{gigﬁ?uéz’spa%ﬁgz;‘,l\;[;gﬁul\?b'r! Naturparkgemeinde, Waldschule: UmweltbilduadelBtadtterstYtzt BYr(
16 . ; 9 9 N initiativen A10-Ausbau und pro ErdverkabelundkuviBiaNsinitiative Bir
tige Landnutzung . .
kenwerder, Briesetalverein )
Klimaschutzmanager , VersuchsflSchen im 3tadfflorstanpassung, Pr
47809 14 Energie- und Klimaschutz, wenn msglich nag jekt zukunftsfShige Stadt- und Stra8enbSursehétdlidea kurzen Wege'
Eberswalde 1’5 ' 7' 77 Beschaffung, nachhaltige Landnutzung, BNE Stadtradeln, Bildungskisten zu Erneuerbaren Eviekgtas, Kinderklima-
' Trade-Kommune schutzkonferenz 2016, Naturparkgemeinde, vielfSltigéagixigateulait
LA21-Preis des Vereins und Transition Towrerpagiziyom Sitz der HN
F¥rstenberg/ Klimaschutz, energetische Sanierung, Stadte Yber die Pflichtaufgaben hinaus v.a. im RatfSedeva$glichkeiten aktiy
Havel 1, 3,13, 16 lung, nachhaltiger Tourismus \gltli(\a/eLEADER, Blockheiz-KW; Willkommensinitstebdatiahof - private |
HF gem. Agenda: Stadtentwicklung und Woh
mografischer Wandel; Energie, Klimaschutz | Integriertes Handeln, u.a. : "Energie-EffizienZSRegsberg"”, CO2-neutr
passung an den Klimawandel; Nachhaltigkeif WSrmebereitstellung angestrebt, KindernaclisdBgekiarrenbroschYre
Strausberg alle 17 SDG| schaft, Arbeit, Technologie und Innovation, M nachhaltige Entwicklung von Neubauquartierienunigtdbk Findlingshofe

Soziales, Bildung, Kultur und Sport; Erholung
Tourismus; Natur- Landschaftsschutz; Interk
nale Kooperation/StSdte- und Projektpartner
Kommunales Nachhaltigkeitsmanagement

"Regional-Regal" mit ...koprodukten, Naturpagkgeenbimmlogieatlas erh
Informationen Yber Nachhaltigkeitsma§nahmemradmbént, Erarbeitung
Radnutzungskonzept
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Kommune

SDGs

Handlungsfelder

AktivitSten vor Ort

Teltow

3,7,9, 11,
13, 17

Handlungsfelder der LA21: u.a. Altstadterhal
entwicklung, Natur- unq Landschaftssghutz,
schutz/Energie, MobilitSt/...PNV, ErnShrung

Klimaschutzmanager, BYrgerbeteiligung insteulsiesit u.a. Arbeitsgru
pen der LA21: Altstadt/Tourismus, ArtenschuualeiGekilimaschutz/En
gie, MobilitSt/...PNV/ Rad- und Wanderwege, TottzaveekRegion TKS
"Gegen FluglSrm", Regionalpark Teltowpark{tBeftckeeiGesunde Kindg
kost, Buschwiesen, Repair CafZ Teltow, Teltower Kunsti&dirdkigkeit
Kulturlandschaft Rieselfeld

Wiesenburg/
Mark

1,7,8,17

nachhaltig Bauen, nachhaltige Land- und Imr
nutzung, Erhalt Bevslkerungsstruktur und -zg
Schutz kommunalen Eigentums an Immobilig
meinde als Arbeitgeber, Nutzung regenerativ|
gie, ...kotourismus

Naturparkgemeinde, Photovoltaik-Anlage im GleieeYdiepenburg, ortsg
gende Bausubstanz erhalten, Leerstandsmanal@anentidekende E-Tg
stellen (durch Landkreis), KleinprojektfSrderung im Rahrfernelezrhag,
Gemeinde ist TreuhSnder einer Treuhandst¥atogsthutz

Potsdam

alle 17 SDG
(au8er 147?)

HF gem. Leitbild mit 26 Zielen u.a.: Lebhafte
schaft; Generationengerechtigkeit; Stadt der
des Wissens und der Wissenschaft; Stadt mi
schiedlichen Stadtteilen und IdentitSten ; Um
freundlich und vernetzte MobilitSt; Verkehrsir
struktur; bezahlbarer Wohnraum; Engageme
Nachhaltigkeit, Klima- und Umweltschutz; stg
seinsvorsorge; Klimaschutzmanagement, Kilir
rale Stadtteile

integriertes Handeln, siehe Leitbild; Pap¥rai@ay/erwaltung; BYrgerha
halt, Beteiligungsrat, Potsdamer Klimaprei®©sBibtddamer Klimadialog
2012 Themenwoche Nachhaltigkeit 2016; OnlinegE¥hager*innen durg
Stadtwerke zum Thema Nachhaltigkeit und E2@dBiliiShrliches Umwe
fest, Stadtradeln, Willkommensinitiative,

Potsdam-
Mittelmark

1,3,7,8, 17
17

Klimaschutz, Erneuerbare Energien und Ene
zienz, UnterstYtzung nachhaltiger Landwirtsg
trotz Sonderkulturen (Obst, Spargel); BNE; N
tige Produktion und kurze Wege; Gesundheit
schaft; Gesunde Ernéhrung; Partizipation; M

Klimaschutzmanagerin; Leuchtturmprojekt ispdzesutsnde Bioenergie-[
Feldheim bei Treuenbrietzen; Energieforum B digiErEinrichtungen f
SchYler, Unternehmen und interessierte BYrganl@iegamit Reststoffe
der Landwirtschatft; alle 2 Jahre Kreisentwatkimngsfaktuellen Themer
B. Entwicklung urbaner RSume, BYrgerbetelithtfigg&) MobilitSt, Enet
und Klima) ; jShrlicher" Agenda21-Preis fYtigkaithinadl Innovation” des
Landkreis Potsdam-Mittelmark
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Brandenburg 21

THIELLEEERen

Erhebung Yber AktivitSten fYr eine global nag&ltitwicklung
in Brandenburger Kommunen
!Il#$%&l()*(+’ ’III!II

!
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Der Verein Brandenburg 21 e.V. wurde 2006 kteudem der seit 1997 aktiven Brandenburgisksigtt Wakale
Agenda 21 gegrYndet. Ausgangspunkte seinesdfifieeacEngagements fYr eine zukunftsfSickjarignsmd
die BeschlYsse der Konferenzen der Vereintem fi¥atitmwelt und Entwicklung 1992 in RIOalenth@6it5s in
New York.

Wir unterstYtzen eine nachhaltige Lokal- uredeRegickiung im Land Brandenburg im Sinne loiesc0dgsenen
Landesnachhaltigkeitsstrategie. Es geht unsl&bemsieedingungen und -chancen der heutigen und kYnftiger
Generationen, den Schutz der Umwelt und déienaRédisourcen sowie die Teilhabe an einentisigimeokra
Gemeinwesen.

Wir verstehen uns als Ansprechpartner und intetestss fYr Akteure der Lokalen Agenda 2enendratiativen
fYr eine nachhaltige lokale und regionale Bgtwicklu

Unsere Ziele verwirklichen wir im Verein Brgritlembugllem durch

¥ Bildungsveranstaltungen fYr verbesserte BstailgLiGgstaltungsmsglichkeiten der BYrgeetitea, d
und Regionen bei einer nachhaltigen Entwidkdunag im

¥ UnterstYtzung des Erfahrungsaustauschs vondekteakaten Agenda 21 und nachhaltiger Regional- u
Kommunalentwicklung,

¥ seit 2017 Mitarbeit bei RENN.mitte - der Regionalés Nethétaltigkeitsstrategien

I"#$%&' ()*+,&)-(%./#0)*#1 &23) 45
Mittels dieser Erhebung sollen durch aktivieeevidevs der Grad und die Art an AktivitSeeKarmmiinen
Brandenburgs auf dem Weg zu einer global mecKlattiigune untersucht werden, um zu ermitteln:

¥ an welcher Stelle sie hinsichtlich einer nanHbatitigeklung stehen,

was fYr ein VerstSndnis von Nachhaltigkeinsie habe

welche Entwicklungspotenziale sie fYr einegit®ddarachhaltige Entwicklung haben,

welche UnterstYtzungsfadiesem Weg benstigen,

ob bei ihnen Bereitschaft besteht, sich in dendemmiahren auf den Weg in Richtung globaigeachhal
Kommune im Sinne der Agenda 2030 zu begebemutidsediZzntscheidung und dieser Entwicklurgysprozes
abhSngig sind und schlie§lich

¥ inwieweit Erfahrungen aus anderen europSisemafELugmSische Union von ihnen aufgegriffen werden

)*+,-",.1-/,01!
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Die Interviews finden in den Sommermonatent2@¥8sstaenergebnisse werden bei den 3. Baruther
SchlossgesprSchen am 27. September 2018 ineBbifeagten Kommunen prSsentiert und disaiehtwird die
Studie bis Ende Oktober in Abstimmung mitladgarbEminmunen finalisiert.

Im Ergebnis dieser Studie sollen geeigneteudnvttil@nahmen entwickelt und mit den Komminbent weeeden,
um die untersuchten Kommunen weiter in Rididlngafibaltiger Kommune zu begleiten und §eniusséa fYr
die tbertragung auf weitere Kommunen in Branddpigtven zu kSnnen.

|

!
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Dem Aufruf der UN-Konferenz von Rio im Jalr di292jdle der Agenda 21 einzutreten, sirgblgejahren fast 40
brandenburgische Kommunen gefolgt und halsenAbigéiardneten und BYrger*innen Lokale AgeadalYssB
erarbeitet und verabschiedet.

Bis heute wurden vielfSitige Erfahrungen beetermidrhokaler Agenda21-BeschlYsse gewonne®iIoefeind
auch Landkreise nachhaltiger zu gestalteneERiigeier-Agenden sind heute noéhedtitiye haben von diesem
nicht einfachen Entwicklungsweg wieder Abstamegeaondere sind spSter dazu gesto§en.

Die von den Lokale Agenden schon damals gefarhlieattigkeitsstrategie fYr das Land Brandeudieungaci
einem breitangelegten mehrjShrigen Dialogprdaess @1l andesregierung beschld3medort beschriebenen
Handlungsfelder, nicht nur das explizit Bezugl@étandhungsfeld dLebenswerte StSdte undd@érfaad|ieiche
AnknYpfungspunkte, das kommunale Handelethisiahdithhaltigen Wirkung und Effekte aresflekti
verabsSumen allerdings die konkrete Anregung zur Entwicklung kommgkaliesdttatbbiaiti.

Inzwischen wird es in Brandenburg kaum noainm@imeskgebérdie sich nicht in irgendeiner Weise mit Feagen ih
Nachhaltigkeit auseinander gesetzt hat. Alendingtie schwierige Finanzlage und die vejasstggs
dFreiwilligkeitO kommunaler Nachhaltigkeitsstrategien lange Zgi¥ hiledfuaigsstSrkeres Engagement der
Kommunen.

Nicht viel anders ist die Situation im Berkahrdanalen Entwicklungsarbeit: Der Begriff d€ommuna
EntwicklungszusammenarbeitO ist nicht kiannifimigrehreren Aspekten unscharf. Er aindthiarErmangelung
einer Alternative, trotzdem verwendet und miekitiegspolitische AktivitSten, an denen Kotiitikunafpoder -
verwaltung beteiligt sind.

Auch hier existiert kein verlSsslicher tbeeblitik ¥érzeit bestehenden kommunalen Parerersittién LSndern
des globalen SYdens. Eine Datenbankabfragmtarhdiseiten des Rates der Gemeinden und Eegimpaan
(RGRE)gibt fYr das Land Brandenburg folgenden tbedliektnerschaften bestehen zwischen brasdeeburgi
Gemeinden und Gemeinden im Ausland, davori &digli€bmmunen jenseits der Grenzen der EeropSisn,
darunter fYnf mit Partnern in den USA. Veibleibemis asiatischen LSndern (darunter Feapkfiitrkgdima
(Israel) und Oranienburg mit Chiayi (Taiwaminsddaetnerschaft der Stadt Rheinsberg nnikdeischtn

i!AIexander Engels: Lokal handeln im regionalkerGAdatyse regionaler Wirkungen Lokaler Abenden 2
Brandenburg. Diplomarbeit, S. 30/31ff, 200tatetsverwaltungsportal.de/dateien/seitengdiptratarbeit2 pdf

2Derzeit sind die Lokale Agenda-AktivitStenemeihdéd und 2 Landkreisen bekannt.v@Quelleachhaltig-in- 5
brandenburg.de/seite/36634/akteurBiesel Darstellung kann jedoch nur einen esgiamitAalier NachhaltigkeitsaktivitSten
der brandenburgischen Kommunen aufzeigeningssystkenatische Erhebung zugrunte liegt.

3Land Brandenburg: natYrlich.nachhaltig. Brarfiéwdichbaltigkeitsstrategie fYr das Land Baarkizvbunternet:
www.mlul.brandenburg.de/cms/media.php/Ibmt/ad3itattigkeitsstrategie_bb.pdf

2IMit Stand vom 1. Januar 2013 gab es im LanthBpirdgresamt 419 Kommunen, darunter dieidrk&iSfite Brandenburg/a.d.H.,
Cottbus, Frankfurt(O.) und Potsdam. Von deenrddtlicGemeinden verteilen sich 271 Gemebtl€mearf 144 Gemeinden sind amtsfrei,
112 Kommunen besitzen das Stadtrecht.

5 www.rgre.déybfrage vom 13.12.17
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Fangasso (Mali)). Die Mehrzahl der Partnerssthadifesier Basis von bereits bestehendent pensitizhen

Kontakten entstanden; solche in dem globalerit $¥démtext entwicklungspolitischer Verdsiit@atinen.

Dabei gibt es durchaus BemYhungen die Potemaakeiburgische Kommunen aus solchen Paendrschad,
aufzuzeigen und Interesse fYr mehr EngageesenRiohdiung zu wecken. So heist es in denldiygpatikischen
Leitlinien der Landesregierung Brandenburg®; étie2@t es, dafYr zu werben, im allgemeissts&awlie
Bedeutung internationaler Zusammenarbeit idekbeharden, Kommunen (politisch, wirtschéftlidtunet),
VerbSnden und Nichtregierungsorganisationeft daweriaakern ... Eine besondere Herausfoviléremgein, auf
die globale Entwicklung bezogene Aspekte Saktdradpolitiken B wie z.B. zu Energie unchdémawa
FachkrSftesicherung und zu einer zukunftsi&gpalifik B im Sinne der Nachhaltigkeitsstraitegyie
strategischen Kommunikation zusammenzufYhren.

Und der Handlungsbedarf in und mit BrandenbutgeK@eeignete Strategien in Richtung eineacbladtiger
Kommune zu entwickeln, ist nach Rio 1992 risch deasiegen und zwar sowohl vor dem Hirdergrund
fortlaufenden VerschSrfung der globalen Probisnéagdh der Fortschreibungen der UN-Besahitgseda 2030
mit ihren fYnf Kernbotschaften (Mensch, PlastetrydVBhieden und Partnerschaft) und 17 Sib@éslievel
Verantwortung des globalen Nordens und SY defirseren.d

aDie Agenda 2030 steht (inzwischen) fYr eiolaaed/gohistandsverstSndnis. Es geht um estadtumggeon
Volkswirtschaften hin zu nachhaltiger Entvieldpragsweise durch verantwortungsvolle Konsum- und
Produktionsmuster und saubere und erschwinggeheEsveird deutlich, dass Klimapolitik, igecEhaiticklung
und ArmutsbekSmpfung untrennbar miteinander simavdbie Umsetzung der Agenda in VerbindiemgPaitser
Klima-Abkommen (Dezember 2015) bietet die graged€h&Vandel hin zu nachhaltigen und enmesionsbens-
und Wirtschaftsweisen weltweit zu schSrfeivermisen also "enkeltauglich” zu machen. Od@¥ &g

So hei8t es in der von der SKEW beauftragtaroStleiehert, Buchholz (2016) : &In den l{e&elgtgiKommunen,
die sich bereits mit den SDGs befassen, wisdmliches Problem darin gesehen, dass diegefwgradisung und
die Umsetzung der SDGs auf der kommunalen ldrdceumsdiskutiert wurden und werden. ZurSatitisiant,
dass im internationalen Prozess der EntwicldD{gsdden Kommunen viel zu geringe Beteiligohgsitesy|
gegeben wurden. Au8erdem erkennen die KomniwegseBebr selbstkritisch B dass sie selbstrvon i
Organisationsstruktur her kaum in der Lag&sjimat, af diese neuen Anforderungen zu reagieiemtider Aspekt
wird darin gesehen, das &Eine-Welt-Denken@uégatbeinbereich der Kommunen zu verainkern.O

Festzuhalten bleibt: aktuell gibt es, trotf$kigei® kommunalen AnknYpfungspunkte undsféaietidig ein
nachhaltiges Handeln, weder einen umfassendek Yberldie gesamten Beschlusslagen undbktidiéSte
Kommunen, noch Yber deren aktuelle Bedar{gMedieddEntwicklung ihrer Strategien und MaSwildeenVeg
zu einer global nachhaltigen Kommune.

Fragen, die zur Aktivierung der Kommunen gohriois&talvortet werden mYssen und an derentBeguadigor
beantragte Erhebung mitwirken soll, sind:

-1 Welchen Nutzen haben die UN-Nachhaltigkeitdigef@fiYmunen im Allgemeinen wie im Konkreten?

-1 Wo k3nnen die Kommunen an die SDGs anknY geStratelyien, LeitfSden und anderes ist in den
Kommunen schon vorhanden und wie lassen direderdicdimmunalen Praxis umsetzen?

-l Wie kSnnen Kommunen mit unterschiedlichen Yangessehd Rahmenbedingungen die Umsetzung der Ul
Nachhaltigkeitsziele auf lokaler Ebene erfydgtaltin?

31https://mdjev.brandenburg.de/media_fast/bbdeseBB6Rklungspolitische_leitlinien! bb.pdf
7 Internetvww.bmz.de/de/ministerium/ziele/2030 _agendialifzaad8.5.17)

4 Teichert, V., Buchholz, R. (2016): Die Nadtssiltiggien der BundeslSnder im Kontext Ageafia0snd ihre Relevanz fYr KommunenO.
FEST, NYrberg, S. 13. Internet: https://skememnigag
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-1 tber welche Kompetenzen hinsichtlich kommuhbhtigkaditsstrategien und deren Umsetzung dierfYgen
Kommunen?

-1 Welche UnterstYtzungsbedarfe haben die Kommwelehaihtindlungsempfehlungen ergeben sich daraus
insbesondere fYr die Servicestelle Kommuneinén téelt?

|

>"H ?-)71&%@@)#

Die Erhebung zielt in erster Linie auf die hrayisteiidn Kommunen. Dazu gehdren auf kommiendierggaiShiten
Vertreter*innen und die Verwaltungsspitzefaotlighf ZustSndige der Gemeinden und Landkeeisd $éunsch
der Kommune auch Vertreter*innen der Zivilgesellscha

DarYber hinaus sind als wichtige Multiplikatodie @emeindeverbSnde und kommunalen SpitdenverbS
anzusprechen und nach MSglichkeit einzubinden

Auswabhlkriterien sind:

Il 1-2 kreisfreie StSdte

Il 1-2 Landkreise

Il 6-8 Gemeinden, davon 3-4 mit Mittelzentrumsfunktion
Nach M3glichkeit soll au§erdem berlinnahe emfrfenainen im ausgewogenen VerhSitnis beteiligt wer
Zudem sollen msglichst Kommunen mit unterduobiesificiorwissen und bisherigen Engagememnwerdeicht

A*@8&)+ @)&*2.#BC&#09*#1&23)43t Brandenburg 21 e.V.
Marion Piek
Telefon: 01523/3877263
E-Mailmarion.piek@nachhaltig-in-brandenburg.de
Internet: www.nachhaltig-in-brandenburg.de

global.de/files/2_Mediathek/Mediathek_Micra¥itdaBlkationen/6_Publikationen_in_KooperdfioAESIE Nachhaltigkeitsstrategien_Bu
ndeslaender_Agenda_2030.pdf
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Brandenburg 21

Verein zur nachhaltigen Lokal- und Regionalentwickl ung

im Land Brandenburg e.V.
Brandenburg 21 e.V.; c/o Haus der Natur; Lind®aS#a 14467 Potsdam

Kommune

Betreff: Erhebung Yber AktivitSten fYr einaghbhdilge Entwicklung in Brandenburger Kommunen

Sehr geehrter Herr/Frau BYrgermeister/in,

wir m3chten Sie einladen, mit Ihrer KommuneesEnnebeing Yber AktivitSten fYr eine global
nachhaltige Entwicklung in Brandenburger Kommeinizanehmen.

Weltweit ist eine zunehmende Anzahl von Komtimunenilke spezifischen BeitrSge zu einer
nachhaltigen Entwicklung zu leisten. Sie sna Miitady der Menschen unmittelbar verbunden und
bieten ein gro8es, noch nicht immer genutztdalPétateren Einbeziehung in die anstehenden
gesellschaftlichen Prozesse.

2015 wurde auf dem UN-Gipfel in New York de2@@Md nachhaltige Entwicklung” mit 17
Zielen (SDGs) verabschiedet, u.a. das Zielhal#déastSdte und GemeindenO. Die Agenda ist
getragen vom Geist einer neuen globalen Paitirdiesehatellt alle Akteure vor neue
Herausforderungen.

Im Land Brandenburg gibt es langjShrige Aktivit®tealen Agenda 21, der lokalen Nachhaltigkeit
oder an kommunaler Entwicklungszusammenditmgiiaik@mmunen und auf kommunaler Ebene
wirkende Akteure treffen sich z.B. seit 20 h6Haeutteer SchlossgesprSchen zum
Erfahrungsaustausch. Dort wurde u.a. die ldsenziPdbjekt entwickelt.

Mittels Leitfaden orientierter Interviews midntfenmationeam bisherigen und geplanten
Engagement ausgewShlter brandenburgischer KomimuS#me ihrer global nachhaltigen
Entwicklung im Sinne der Agenda 2030 erhelbenfaBstgjleicherma8en einen Dialog mit Ihnen
zu Entwicklungspotenzialen und Bedarfen, us kedlardsorientierte Angebote entwickeln,
anbieten oder vermitteln zu kSnnen.

Die Interviews werden von Brandenburg 21 epératigio mit VENROB e.V. und im Auftrag

der Servicestelle Kommunen in der Einen Welv(@KE\Wagement Global durchgefYhrt.

Brandenburg 21 B Verein zur nachhaltigen LokdRegiohalentwicklung im Land Brandenburg e.V.
VorstandPeter Ligner, Marion Piek, Dagmar SchmidphCulstta
E-Mailvorstand@nachhaltig-in-brandenbufgldé;L 77/ 287 96 9internetwww.nachhaltig-in-brandenburg.de
Konto:GLS BankBAN:DE14 4306 0967 1216 06280D; GENODEMI1GLSteueridentnummed46/141/11467



Brandenburg 21

Gern wYrden wir diese Interviews auch mit Ihnemligt®ituation in Ihrer Kommune fYhren.

Die Auswertungsergebnisse der Interviews vegmdeDokumentation zusammengetragen und
Zwischenergebnisse vorab bei den 3. Baruthegelghi®shen am 27. September 2018 vorgestellt.
Zu dieser Veranstaltung sind Sie schon jethtdiegdiaden.

Die Interviews sollen im Zeitraum 25. JurAbigu812018 mit zehn ausgewShlten Kommunen
erfolgen.

Bei Interesse von lhrer Seite, geben Sie bis bittduneéine RYckmeldung, damit wir dann
gemeinsam den Interviewtermin abstimmen kSnnen.

Zu lhrer Vorbereitung wYrden wir lhnen voravitemlgitfaden zur VerfYgung stellen.

Mehr Informationen finden Sie in unserer Ragdktskiauf unserer Internetseite unter
www.nachhaltig-in-brandenburg.de.

Wenn Sie Fragen oder Anmerkungen zu diesemdBrajekt Interviews haben, kSnnen Sie sich
gern mit uns in Verbindung setzen: Marion RigtksoErMunen@nachhaltig-in-brandenpurg.de
Tel.: 01523/3877263

Wir wYrden uns sehr freuen, Sie als Intervieggaitinen zu k3nnen!

Mit freundlichen GrY8en

Peter Ligner Marion Piek
Vorsitzender Vorstand
Anlage

Projektskizze
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3. Baruther SchlossgesprSch
fYr eine nachhaltige Entwicklung in Brandenburg
am 27.9.2018

Erhebung von AktivitSten und
Entwicklungspotenzialen fYr eine
global nachhaltige Entwicklung in
Brandenburger Kommunen

- Marion Piek, Melanie Nelkert, Uwe PrYfer -

.. Brondenbug 2l

Die Agenda 2030 fYr nachhaltige Entwicklung




Ziele der Erhebung

Mittels Leitfaden orientierter Interviews sollten:

1 Informationen zum bisherigen und geplanten Engagement ausgewShite r
brandenburgischer Kommunen im Sinne ihrer global nachhaltigen Entwicklung
erhoben werden,

1 der Dialog mit den Kommunen Yber Entwicklungspotenz iale und Bedarfen gefYhrt
werden, um konkrete, bedarfsorientierte Angebote entwickeln, anbieten oder vermitteln
zu kSnnen und

1 letztlich damit das kommunale Engagement sowie anderer Akteure in Brandenburg fYr
eine lokal und global zukunftsfShige Entwicklung gestSrkt und unterstYtzt werden

Die Auswahl der Kommunen erfolgte unter BerYcksichtigung der Differenziertheit dieser
Kommunen hinsichtlich Bevslkerungszahl, Funktion, g eografischer und wirtschaftlicher
Lage (&Stadt/LandO; "SpeckgYrtel/PeripherieQ), bistriges Nachhaltigkeits-Engagement
u.a.

. fbrondenburg 21

Die Agenda 2030 fYr nachhaltige Entwicklung
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Vorgehensweise

Schritt 1: Feinjustierung Interviewleitfaden
Schritt 2: Auswahl der Kommunen, die angesprochen werden
Schritt 3: Brief mit Einladung zu Interview an 22 K ommunen

Schritt 4: Interviews mit bisher 9 BYrgermeister*in nen bzw. kommunalen Vertretersinnen
(Grundsatz: Dialog vor Erhebung)

Schritt 5:  Auswertung der Ergebnisse Zwischenergebnisse beim Baruther SchlossgesprSch
am 27.9.18

Schritt 6: Versffentlichung der Ergebnisse in geeign eter Weise zum Transfer im November
2018

. fbrondenburg 21

Interviewte Kommunen
Kommune Landkreis Einwohner-  [Einwohner- FISche  |Art der Kommune Gliederung
zahl dichte km2
Einw/km2
Baruth/Mark T eltvow- 14.138 18 233,6 Stadt Stadt mit 12 Stadt- bzw.
FISming Ortsteilen
Birkenwerder Oberhavel ca. 8.000 42 18,1 (Gemeinde Stadt mit 3 WohnplStzen
Eberswalde Bamnim 41.380 427 93,5 Kreisstadt, Mittelzent rum  Stadt mit 7 Stadt- bzw.
Ortsteilen
FYrstenberg/ Havel Oberhavel 5.905 27 212,5 Gemeinde Kerrstadt mit 8 Ortsteilen
Strausberg MSrkisch- 26.387 388 68 Amtsfreie Stadt ernstadt mit 3 Ortsteile n
Oderland
Teltow Potsdam- 25.667 1.188 21,6 Stadt, Mittelzentrum Stadt mit Ortsteil Ruhlsdorf
Mittelmark lgemeinsam mit
Kleinmachnow und
Stahnsdorf
Mesenburg/ Mark Potsdam- 14.302 20 20,2 Amtsfreie Gemeinde [14 Ortsteile, 7 Gemendeteile
Mittelmark
Potsdam Potsdam 171.810 911 188,6 Landeshauptstadt, [Stadt mit 56 Stadt - und
kreisfreie Stadt Ortsteilen
Potsdam- Potsdam- 212.207 82 2.591,6 [Landkreis 38 Gemeinden
Mittelmark Mittelmark

05.02.19



Grobstruktur des Befragungskonzepts |

Teil 1: Welches VerstSndnis global nachhaltiger En twicklung liegt der Arbeit Ihrer
Kommune zugrunde?

! In welchen Bereichen ist lnre Kommune bereits aktiv?

! Hat Ihre Kommune sich ein VerstSndnis zur nachhaltig en Entwicklung erarbeitet? An
welchen Grundlagen orientiert sich dieses?

! Hat Ihre Kommune einen verbindlichen Beschluss gefass bzw. eine Vereinbarung zu
ihrem NachhaltigkeitsverstSndnis verabschiedet?

! Befassen Sie sich bereits mit den Nachhaltigkeitszelen der Vereinten Nationen B SDGs
der Agenda 2030?

ARy

Grobstruktur des Befragungskonzepts Il

Teil 2: Wo steht ihre Kommune im Entwicklungsproze ss zu einer global
nachhaltigen Kommune?

! Wer ist in Ihrer Kommune fYr das Thema Nachhaltigke it, nachhaltige Entwicklung,
Entwicklungspolitik verantwortlich bzw. formell zus tSndig?

! Wie erfolgt die Berichterstattung Yber die Umsetzung Ihrer Nachhaltigkeitsziele und
mit welchen Verbindlichkeiten?

! Wie finanzieren Sie Ihr Engagement fYr eine global nachhaltige Kommune?

AL el
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Grobstruktur des Befragungskonzepts Il

Teil 3:  Welche Faktoren beeinflussen die nachhaltige Entwicklung in lhrer
Kommune? Und was benstigen Sie, um diese Entwicklun g besser
mitzugestalten?

! Benennen Sie m3glichst konkret Hemmnisse.
! Welchen UnterstYtzungsbedarf sehen Sie fYr Inre Kommune?

! Welcher Regelungsbedarf besteht aus Ihrer Ihrer Perispektive, um Ihrer Kommune
das Engagement fYr eine nachhaltige Entwicklung zuerleichtern?

ARy

Auswertung der Zwischenergebnisse

I Handlungsfelder der Kommunen

I AktivitSten vor Ort

I Internationale Partnerschaften

I ZustSndigkeiten in den Kommunen
I Beschlusslagen in den Kommunen
I Hemmnisse fYr die Kommunen

I UnterstYtzungsbedarfe, WYnsche der Kommunen

AL el
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Handlungsfelder der Kommunen

Kommune SDGs Handlungsfelder

1,3,4,6,9
Baruth/Mark1, 12, 13
17

Klimaschutz, Erneuerbare Energien, nachhaltgéstiaft, Recycling- und AbfallwirtschafiBNér, Zusammenhalt
' kommunale Kooperation

Birkenwerder 1, 4, 9, 13, 16Energie- und Klinrasdhaitjge MobilitSt, LSrmschutz, nachhaléigen@tddng, nachhaltige Landnutzung

Eberswalde‘lt’;’ 8.9, lEnergie- und Kimaschutz, wenn msglich nachkatigféuBg, nachhaltige Landnutzung, BNE, Fiiofiradee

E\;\rlzt;enberql’ 3,13,16 Klimaschutz, energetische Saniediewgtvtkiung, nachhaltiger Tourismus
HF gem. Agenda: Stadtentwicklung und Wohnefiistérapgvandel; Energie, Klimaschutz und Argrasisung
St b alle 17 sDAslimawandel; Nachhaltigkeit in Wirtschaffestireitpgie und Innovation, MobilitSt; Soziates, Biltur und Sport;
FaLsieTg (au8er 14?)Erholung und Tourismus; Natur- Landschaftstatwinnhunale Kooperation/StSdte- und Projektdtémers
Kommunales Nachhaltigkeitsmanagement
Arbeitsgruppen der LA21: Altstadt/TourismdgBAltstznampeln, Artenschutz an GebSuden - tdatudssttadt,
Telt 3,7,9, 11, KIimaschutzllgnergie, Landschaftsschutz/Nativebilitgt/... PNV/ Rad- und Wanderwege, Netmlﬂmﬁnn TKS,
s 13,17 "Gegen FluglSrm", Regionalpark Teltowpark,rfibltéekee Gesunde Kinderkost, Buschwiese@aRepaitow, Teltowd
Kunst Sonntag, Nachhaltigkeit, KulturlandsatiédtdRie
Wiesenburgi 7817 nachhaltig Bauen, nachhaltige Land- und Imntpbiigsridhalt Bevslkerungsstruktur und -zahk@uohutnalen
Mark T Eigentums an Immobilien, Gemeinde als Arbiittebrey,regenerativer Energie, ...kotourismus
alle 17 SD F gem. Leitbild mit 26 Zielen u.a.: Lebhafssﬁié'ﬂgeene[ationengerechtigkeit; Stadt dgy dtslivissens und der
Potsdam issenschaft; Stadt mit unterschiedlichenegtadtditientitSten ; Umweltfreundlich und \\amsfrse;

(auSer 147?),

Verkehrsinfrastruktur; bezahlbarer Wohnraunmé&mggeNachhaltigkeit, Klima- und Umweltadkei2aseinsvorsorg

Potsdam- 1, 3, 7, 8, 1&limaschutz, Erneuerbare Energien und EnergiebiifigrstYtzung nachhaltiger LandwirtscBaftdierkulturen (Obs
Mittelmark 17 Spargel); BNE; Nachhaltige Produktion und kerzeglegiheitswirtschaft; Gesunde ErnShrupgtiBartiobilitSt

Brandenburg 21

AktivitSten der Kommunen vor Ort
Kommune AktivitSten vor Ort

Kommunale Entwicklungspolitik, HolzkompeterBeitstiitang Baruth, 2014,: ProjektfSrdemiigjldumg, Erziehung, Sport, Umwelt-
Naturschutz, Kneipp-Kita

Klimaschutzmanager, Ideenwettbewerb "StadteammitBHKW geplant, Naturparkgemeinde, &Valdseslibildung, Stadtradeln,
unterstYtzt BYrgerinitiaitiven A10-Ausbaurdmergaib&ung, WiBI-Willkommensinitiative dérk&riesetalverein

Baruth/Mark
Birkenwerder

Klimaschutzmanager , VersuchsfiSchen im &ia#liforaanpassung, Projekt zukunftsfShigel SegenbSume, &Klimaschutz der ki
Eberswalde Wege", Stadtradeln, Bildungskisten zu Emereelgiesn fYr Kitas, Kinderklimaschutzkonferdia2parkgemeinde, vielfSltige privat
Initiativen, u.a. LA21-Preis des Vereins tiod t@msj partizipiert sehr vom Sitz der HNE

é{ber die Pflichtaufgaben hinaus v.a. im RaRsteleivasglichkeiten aktiv, wie LEADER, Blockkdiisivimensinitiative; Verstehbahn|

AT ) private Initiative

Integriertes Handeln, u.a. : "Energie-Effii@nstRegberg", CO2-neutrale WSrmebereitgietiiagtakindernachsorgeklinik,
Strausberg BauherrenbroschYre fYr nachhaltige Entwidkeuizaugnartieren, Etablierung des FindliriBsiyites|-Regal” mit ...koprodukten,
Naturparkgemeinde, Technologieratlas erhelbriefoifher Nachhaltigkeitsmagnahmen der Umt@raebeiting Radnutzungskonzep

Teltow Klimaschutzmanager, E-Tankstellen, Bi¢ugegbete

Wiesenburg/ Marl Naturparkgemeinde, Photovoltaik-Anlage im Gistanteegmbrietzen, ortsprSgende Bausubstma egtatandsmanagement,
lﬁ:léc:hi-)ndeckende E-Tankstellen (durch Larelkpeiggki® im Rahmen der Dorferneuerung,

integriertes Handeln, siehe Leitbild; Papiewditiagdrwaltung; BYrgerhaushalt, Beteijligatsgizater Klimapreis seit 2010; Potsdame
Potsdam Klimadialog seit 2012 Themenwoche NachhaligReitie-Befragung BYrgertinnen durch Stadiléresna Nachhaltigkeit und E-Mol
2017; JShrliches Umweltfest, Stadtradeln, Wailkitiative

Klimaschutzmanagerin; Leuchtturmprojekt isjidasianee Bioenergie-Dorf Feldheim bei Tremetbrézgieforum Feldheim als BNE-
jnrichtungen fYr Sch¥ler, Unternehmen uiette®iéger; Biogasanlagen mit Reststoffewitezdteit; alle 2 Jahre
dreisentwicklungsforum zu aktuellen TherfemwickBing urbaner RSume, BYrgerbeteiliglinge PMahilitSt, Energie und Klima) ;
jShrlicher" Agenda21-Preis fYr Nachhaltigkewvatiwhl' des Landkreis Potsdam-Mittelmark

Brandenburg 21

Potsdam-Mittelm:
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Internationale Partnerschaften

Internationale

Kommune
Partnerkommunen

Partnerschaftsprojekte

q NAKOPA mit mongolischer Gemeinde Muren: \&fesse@lidd, "Unser Haus" 20216-18: BildungsstStte i

N MY SR Holzbauweise; Einbindung Berufsschulen, Bighatgsang

B %}Jmskas/utauen, _ trotz 50jShriger Partnerschaft: SchYlerausitimsehPartnerstadt klappt nicht mehr
illetaneuse/Frankreich

Herlev/DSnemark, Gorzow Es wird versucht, beide Partnerschaften néezwbelkYnftig vermehrt einen Fokus auf Keithinaltigimascht

EbersWajdeV\ﬁeIkopolski/PoIen zu setzten.
FYrstenberqé e
Havel
Gemeinsamer Austausch mit allen Partnerst8dirmastimtz auf kommunaler Ebene 2015 in Fialekesthe
Debno/Polen,

Partnerstadt); UnterstYtzung des Vereins Spelkigag$OSZ MOL: Projekttage und Austaustngrgietedliche

Strausberg Terezin/Tschechien, Hamorbo16 preistrSger "Children for a better world")
Achel/Belgien

Gonfreville L'Orcher/Frankr&afnerschaft mit Rudong zu sozialen undliefrseiiaémen sowie Bildung, Gesundheit und Sport
Teltow Zagan/Polen, Rudong/China (seit

Sept. 2018)
Wiesenburg, Partnerschaft betont eher Freundschaftsaggéterhitfahrungsaustauschcharakter.
Mark  wowekiPolen
Luzern/Schweiz, Opole/Polétansibar: NAKOPA 1 und 2 mit Sansibar Klipnapaatnerschaft, seit 2014; ASA-Projeltientengtistausch,
Versailles/Frankreich, Zanzibar International Filmfestival (ZIFF)dBeBatgnischen Gartens in Sansibar; UntetistYtzung
Bobigny/Frankreich, ’ Quartiersentwicklung in 2 Staditteilen von Béribéasorgung, GrYnanlagen, SpielplStz@eBhlaraitere 7
Potsdam JyvSskula/Finnland, internat. StSdtepartnerschaften: gemeinsameveragekim sportlichen, musikalischen, Kiersthedskulturellen
Perugia/ltalien, Sioux Falls/B8/&ich ebenso realisiert wie in den BereBltgungannd Wirtschaft, u.a. jShrliche BYrgerreisen
Sansibar-Town/Tansania
Mit dem Partnerbezirk Nowy Tomysl| findeng&Eyfaistausche zwischen Schulen und den Verstalturiger
Potsdam- Nowy Tomysl/Polen den &Treffpunkt WirtschaftO wird zudem emdssesttusch zu Themen der regionalen Pragiiftidtichen
Mittelmark Entwicklung zwischen LAG und Kolt (polnischgsoRgamigiert.

Brandenburg 21‘

ZustSndigkeiten

Kommune  ZustSndigkeit
Baruth/Mark BYrgermeister, externes BYro (Kefeo)-Mana
Birkenwerder ~ BYrgermeister, Lenkungsgruppe tdimaschu

BYrgermeister, Verantwortung liegt jedoch (B zdlerenten, €mter); HNE z.T. als Beratahgsegniverein Lokale Agend

Q

[Flosrsaes 21 Eberswalde e.V.
FVYrstenberg/ , . . I &ndigkei hei . @ )
kvl Keine formelle ZustSndigkeit, Entscheidundentsieitérn und BYrgermeister zusammen

Strausberg BYrgermeisterin, SVV, Agendabeieati€laehb
Teltow BYrgermeister, Ansprechpartner fYr digyengal@l

Wiesenburg/ BYrgermeister (hohe Verbindlichkeit, jedoatmetigdregelt); teils eine Mitarbeiterin BernporSre AG Zukunft aus

Mark BYrgermeister, Mitarbeiter Verwaltung, Frakeimawed sachverstSndige BYrger
Potsdam OberbYrgermeister, Koordinierungsstetledineim OberbYrgermeister; BNE-KoorBieatodieskreis Sansibar; BBAG
Potsdam- Keine formelle ZustSndigkeit. Inhaltlich Hats Stéeigeordneter und einzelne Mitarbeisciikitzmanagerin beim TGZ

Mittelmark ehem. Referent)

Brandenburg. 21
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Beschlusslagen in den Kommunen

Kommune Beschlusslage
Baruth/Mark  Leitbildprozess von 2004, Neualflageffergiekonzept von 2014, Freundselgpfisy&WV mit Muren, Grundlagen ab 2011

Birkenwerder ~ Klimaanpassungskonzept, Besclyjpisssaitrgie Kommune
Integriertes Energie- und Klimaschutzkonzég, $&itrZlrade Town seit 2014, interne Besotiaffinigy(Dienstanweisung), Beschluss al

Eberswalde glyphosatfreie Kommune, bei allen BeschlYisaehhwitibkeit berYcksichtigt, z.B. INSEKkblezkphrBeschluss ab 2019 studentische
zum Thema auszuzeichnen, ILO-Beschluss inivgprbereit

>

FYrstenberg/ Klimakonzept fYr die Stadt FYrstenberg/HavehzuiaBransee und Zehdenick (MittelzentruktionittEilumg), jedoch wurden auf Grund

7]

Havel gro8en Entfernungen keine bisher keine gemeidaSaaienen umgesetzt. Erholungsortentwicldphgskkonkreten Magnamen erar

Beschluss der Lokalen Agenda 21 von 200%;Weitbi¥ne Stadt am See", "Stadt der kurzetliegghutzkonzept, "nachhaltige

“Lokale Agenda 2030 Programm f¥r eine nanithaffigéShige) Entwicklung - Fortschreibung SW7 am 9.11.20217 einstimmig beschl

zusammenzufassen. Ein Schwerpunkt dabeiSitetasatiagement.

SIS Bildungslandschaft", partizipatives Nachinadtigiggtsient; INSEK; Beitritt zur ILO-Konvexitor2ABR, Beschluss gegen Einsatz von
Gentechnik auf Gemeindegebiet von 2007
Lokale Agenda 21-Beschluss der SVV v. 2002 eltbsas. Weg" (2014 Nominierung des "Teltawelev\iégtegorie Kommunen ¥Yr den
Teltow Deutschen Nachhaltigkeitspreis ZeitzeicheNissBiescBVV zum Klimaschutzkonzept von 2fM8fiiger Aktualisierung, Stadtwegeplal
Regionalpark Teltowpark, Wanderwegekonzept
Wiesenburg/ Klimasschutzkonzept konnte mangels Finantiewngesetzt werden, da Haushaltssicheruitbitghit.R eder Drferbefragung von 2009
Mark Brandenburg 21. Darauf aufbauend wird gegensesrtignporSren AG Zukunft daran gearbgitetirdie AktivitSten zu einem Leitkonzey

Beschluss der SVV zum Leitbild von PotsdaadtEifreatie” von 2016; Beschluss der SVWW zuemasfbaergie- und Klimaschutzmanag
Potsdam von 2016; Beschluss der SVV zum Masterplantilmiagéi Magnahmen wird angestrebt; Bes@NsgaeStSdtepartnerschaft mit S
von 2016, Unterzeichnung 2017

Potsdam- Lokale Agenda 21-Beschluss des Kreistags eorgeSeflgfen); Kreisentwicklungsforum algeGrentiaushaltsplanung (“"Potsdam-

izt konkrete Magnahmen zum Klimaschutz und zurErBeeegtem enthSlt. Dies wird die bisheriggirBtegig (2009) ablssen.

Brandenburg 21

P MittelmSrker Erfindung"); Entwurf fYr ein Beétijieaschutzkonzept liegt vor, welches Emdahtiese2018, beschlossen werden soll un

®

Hemmnisse fYr die Kommunen |

I Nachhaltigkeit ist nicht nebenbei zu realisietem muss immer mitgedacht werden, Ziele mi¥sse
Bezug zur Kommune haben

I Nachhaltigkeit nicht mit genYgend Empowernaeiesabéne fYr die Kommunen unterstYtzt
I In der Landesregierung ist keine PrioritStefi§etdanphaltigkeit mit finanzieller Untersehithag s

I Mangelnde Personalressourcen und fehlendes Knalei@wwaltung , u.a. durch Gemeindegrsge
allgemeinen FachkrSftemangel

Auswahl m3glich

I Die Vergrs8erung von Verwaltungseinheiten lsr&mgagement und die Ortsverbundenheit der
Mitarbeiter*innen, deswegen wurden Klimascipttzicbhzengesetzt

I Gemeinden mit geringen Einwohnerzahlen habesreichénd politische und finanzielle SelpkesitSn
um entsprechend ihrer konkreten Situation EgénisklibststSndig und Yber einen ISngeren Zeitra
abgesichert anzugehen

Brandenburg. 21

I Fehlende Fachbetriebe im ISndlichen Raum, dis le¢hiich nachhaltige Auftragsvergabe, da kein

.
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Hemmnisse fYr die Kommunen I

I Die Weiterbildungsangebote fYr Mitarbeiterkiomentinen sind sehr dVrftig
I Misslungene Beteiligungen an (F&rdermittehbetheskEdigend fYr GlaubwYrdigkeit der Verwal
| Engagement der BYrger*innen ISsst nach, ederurerbémgagement, als fYr etwas einzutreten

I StSdte- und Gemeindebund Brandenburg ist inuBgaindamiicto Nachhaltigkeit bisher kaum
unterstYtzend aufgetreten

I Tbergeordnete Regelung als Pflichtaufgabe fehlt

Brandenburg 21

UnterstYtzungsbedarfe, WYnsche der Kommunen

! Kommunalrechtliche Verankerung von nachhaftidenrignéls Pflichtaufgabe wSre hilfreich,
vorausgesetzt, sie ist mit den entsprechendemakmotitischen ZustSndigkeiten sowie persahellen
finanziellen Ressourcen verbunden

c

I Interesse an Austausch/Kooperation mit anderameldbhandkreisen zu nachhaltigen
Themenstellungen

(0]

! Nachhaltigkeitsthemen positiver und verst®edieirem. AndockfShigkeit fYr Kommunen verbess
"Globale Ziele nSher ran zoomen.O Aufzeig&revem kngagementmsglichkeiten fYr die Bevslker

=

I Qualifizierungsangebote durch die LaK3sV
I FSrdermittelbeantragungen vereinfachen, anichtiAudesAdiiwands Willen"

| Beauftragter/Ombudsperson fYr die Vertretndgjatem&ommunen/des ISndlichen Raumes im Lan

D

| Eine Dezentralisierung von Verwaltung von LLamdkneis hinein in die ISndlichen Regionen wYrd
diese beleben

I €hnliches Angebot wie "Baruther SchlossgespiSotNditien Brandenburgs

Brandenburg. 21




Zwischenfazit

I &NachhaltigkeitO ist mit relativ freien Interpretat ionen des Begriffs bei den Kommunen angekommen,
aber oft fehlen Ressourcen, sich zu engagieren

I Die meisten der befragten Kommunen engagieren sich in internationalen Partnerschaften, aber
aglobaleO Nachhaltigkeit ist fYr viele Kommunen wei weg vom Alltag

! Mehrzahl der befragten Kommunen sieht es als hilfreich, wenn &NachhaltigkeitO Yber den Status Quo
der zusStzlichen freiwilligen Aufgabe hinaus aufgewetet wYrde

I Rolle der Kommunen bei der Umsetzung der Agenda 2030 sollte bei Fortschreibung der
Landesnachhaltigkeitsstrategie Brandenburgs besondere BeYcksichtigung finden

! Esfehlen Weiterbildungsangebote fYr Mitarbeitertin nen der Kommunen/Verwaltungen, welche die
SDGs kommunal andockfShig beinhalten

I LSndlichen FISchengemeinden mit geringen Einwohnerzahlen fehlen KapazitSten zur
Auseinandersetzung mit Nachhaltigkeitsthemen und sie benstigen ggf. gesondert UnterstYtzung

I Mangel an Fachfirmen und FachkrSften erschwert nachhaltige Beschaffung in (peripheren) Kommunen

ARy

Vielen Dank fYr Ihre Aufmerksamkeit!

Ansprechpartner*innen fYr die Bestandserhebung bei

Brandenburg 21 VENROB

Marion Piek Uwe PrYfer, Melanie Nelkert
marion.piek@nachhaltig-in-brandenburg.de info@venrob. org

01523/387 72 63 0331/704 89 66

05.02.19
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13.] Jahrestagung RENMNitte:

Kommunen und Zivilgesellschaft =
Nachhaltigkeit gemeinsam gestalten

Freitag, S. MSrz 2019

Neues Rathaus, Leipzig
10:00 Uhr £ 17:00 Uhr

Regionale Netzstellen
Nachhaltigkeitsstrategien

(’N‘) RENN.mitte
g

ki

Einladung I

[3.] Jahrestagung RENRhitte: Kormmunen una' Ziviigesellschaft +
Nachhaltigkeit gemeinsam gestana.

Wir laden Sie herzlich zuf3.] Jahrestagung vorRENNmitte ein. _ ) N _ )
ration zwischen Kommune und Zivilgesellschaft begsend selbstverst#ndlicher gelingt?
hhaltige Entwicklung betrifft alle Arbeits- und Lebensbereiche. Die Anforderungen, die o .
sich daraus fir Planungen und Entscheidungen ergeben, sind meist sehr komplex. Zudem Zu der Veranstaltung laden wir insbesondere Vertreter*innen von Kommunalverwaltungen,
ist in unserer hochspezialisierten Gesellschaft die Verantwortung oft auf sehr viele Schultern Kommunalparlamenten, kommunalen Unternehmen sowie von zivilgesellschaftlichen Orga-
verteilt. Die Lebenswirklichkeit fragt jedoch nicht nach Zust'ndigkeiten, sondern verlangt ~ Nisationen und Initiativen ein.

verantwortliches Handeln aller. Dies erfordert eine neue Qualit't von Kooperation !ber o o i L :
fachliche und institutionelle Grenzen hinweg. RENN:'##$ ist eine von bundesweit vier Regionalen Netzstellen Nachhaltigkeitsstrategien

(RENN). Nachhaltige Entwicklung heidt fir uns: Die natlrlichen Lebensgrundlagen bewahren

RENN:##$ m#chte mit der Jahrestagung dazu beitragen, speziell das Zusammenwirken und innerhalb der dadurch gesetzten Grenzen ein gutes Leben flIr alle erm#glichen. Dazu
kommunaler und zivilgesellschaftlicher Akteurtinnen zu st'rken. vernetzen wir Akteur*innen und Initiativen, regen den Erfahrungsaustausch an, geben

Anst#0e und unterst!tzen beispielhafte Projekte.
Daher gehen wir auf der Tagung vor allem folgenden Fragen nach: ] ) )
Wir freuen uns sehr, Sie zuf3.] Jahrestagung RENNhitte
I |
sellschaftlicher Akteur*innen? Worin bestehen Hemmnisse f!r das Zusammenwirken und begr'uen zu dirfen.
wie k"nnen sie abgebaut werden?

Ihr RENNnmitte-Team

Programm Moderation: Ralf-Uwe Beck I

$QNXQIW %HJU%i{XQJVNDN HH I +HUDXVIRUGHUXQJHQ ]XU *H YV $HDI&()E X QR UNLKHRS V
DFKKDOWLJH WZLFNOX LP =X P HAQR H@BEE()7F#)!1!
! %+)-10,&/01&2)/.34)5+ Q OWLJIHQ (Q OXQJ WAPERP HAJRAQSI T H@BEE()7F#)
]ZLVFKHQ /DQG .RPPXQHQ XQG I "BF*()$=F7)*=+,7CA4#)L:(%ILE=#4:()$I4%!!
I"##$ =LYLOJHVHOOVFKDIW ! I H$#)*7IMNON
! | 6)7&89:,0+&<+=>900?&@4A+B&C(DE+ AB1"31)($)5'9:/=8" *E ! I L4*MR  K7FI*#)@#)!IPI@3EE()7F!,7)*#F)
! | 19('23%A41*(%+, *54#1647+*418#59:5% ‘U JULW] $ SASRNBER)#3#r & | ! | L4*SR
! | <+ EARFAA+O5(IDE! (SIS HE ™ +8%, 1- 5.4/ . * DM17+6.($2+6)::32( ! I L)4#%)#,E#)IPIR3%Y6H#544%!) 7+, TFA5S$H#)!!
. * 0'1232(/*456'# ! I <+EAQFAA+05(IHT1#*<"5F" (/* ! L S5%64=+,7CA#)=15)#%1#853)T
* " |
! I 19('23%A41%(%+,*5#16<+,=5=+ #1647 74=%#$54%()$ * 96&($1$5 S +&* |-$.#/+0'1232(/*456'# : : Ii:;g;;éi%ig@éﬁ%ﬁg!sgzz)ig))i;ﬁ!!
! | 6)7&G)90E&HB#TT#))$8'$#9*"1¥49:,)")::$2* -XOLD /HRMpPYGTALHT:;7.4#'($)* ; ; U5§'5F$#_ #F"F_+ e s v
* * AHTTH)I2 WS & 1S #4321 * * A7:)$2°$11 ; Caor
* * <T2L"H) T 'U BWHIDQ %USTEISEPUS™ : HLATUR
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In allen fYnf Workshops leiten zentrale Fragestellungen und kurze Inputs in die Thematik ein. Im Anschluss soll gemeinsam Yber Strategien und Vernetzungsmsglichkeiten zu den Themel

diskutiert werden.

Workshop 1: staltung von kommunalen Bildungslandschaften zur Umsetzung

der Agenda 20302

2017 hat die Bundesregierung den *Nationalen Aktionsplan Bildung f!r Nachhaltige
Entwicklung? (BNE) als Beitrag zur Umsetzung der Agenda 2030 mit ihren 17 Zielen (SDG
beschlossen.

BNE hat zum Ziel, Menschen dazu zu bef'higen und zu motivieren, Zukunftschancen zu
erkennen und gemeinsam mit anderen aktiv und verantwortungsvoll zu nutzen. Nachhal-
tiges zukunftsorientiertes Lernen ist an keine Altersstufe gebunden und richtet sich an

alle Bildungsbereiche, aber auch an alle #ffentlichen Verwaltungen und Verantwortliche in
Politik und Zivilgesellschaft.

Wie kann eine strukturelle Verankerung von BNE in kommunalen Bildungslandschaften in
der Kooperation von Einrichtungen des non-formalen und informellen Lernens?, Schulen,
Hochschulen, Weiterbildungstr'gern, Verwaltungen und Unternehmen gelingen?
Unterschiedliche Beispiele von aktiven und erfolgreichen Bildungslandschaften in Deutsch-
land werden vorgestellt, um die Faktoren des Gelingens an andere weiterzutragen.

Input:
.DUROD % U D, BRE-Hildpmgyshetzwerk *Sch"lerUni FU-Berlin?
R(+)+A9&2)9N+05;0QF;>+H-Berlin, Institut Futur, Studie zu Bildungslandschaften
(angefragt)

S& @+0A&F+;.DBOPPoNa/Uni Erfurt, Konzepte zur Professionalisierung des Ausbildungs
personals f'r eine nachhaltige beruiche Bildung

Moderation: A"7*A73)#B<7))$2/*%$"."2*ME*$1JI

Workshop 3:
Wirtschaftens in der Region?2

Gerade kommunale Unternehmen k#nnen neben der Gewinnerzielungsabsicht auch weitet
Aspekte im Blick haben, die einer nachhaltigen Entwicklung einer Region dienen. Doch
auch sie stehen vor der st"ndigen Herausforderung, Zielkon ikte zwischen kurzfristiger
Wirtschaftlichkeit und Nachhaltigkeit zu bew"ltigen. So sind Abw"gungen zwischen Arbeits-:
platzerhalt und #kologischen Anforderungen, zwischen der H#he der Deckungsbeitr'ge fir
andere kommunale Aufgaben und sozial vertr'glichen Produktpreisen, zwischen P ichtauf-
gaben und sozialem Engagement u.v.a.m. zu treffen.

Wie dies gelingen kann und wie zivilgesellschaftliche Partner dabei mitwirken k#nnen, soll
in diesem Workshop diskutiert werden.

Input:
3URI '"U .ODRdficiSthiller-Universit!t Jena, Institut f'r Soziologie
'U %L UJL WhntetwerHedskommunikation, DREWAG, Dresden (angefragt)
(ULN ,:Re@idnsgesch!ftsf"hrer, DGB-Region Leipzig-Nordsachsen (angefragt)

Moderation: Dr. Sabine Heymann, Landesverband Nachhaltiges Sachsen eV. (i.G.)
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Workshop 5:

Anregungen zur Diskussion:

Workshop 2: bal denken + kommunal handeln®

Viele St"dte weltweit sehen sich Herausforderungen gegen!ber wie Luftverschmutzung,
hohes Abfallaufkommen, zu wenig bezahlbarer Wohnraum, stark wachsende oder auch
schwindende Einwohnerzahlen oder eine gelingende Integration von zugewanderten Men-
schen. Es macht daher Sinn, sich im Rahmen von kommunalen Netzwerken und globalen
St"dtepartnerschaften !ber Erfahrungen und gute Praxisbeispiele auszutauschen und
gemeinsam L#sungen flr diese Herausforderungen zu ®nden.

Da diese Partnerschaften oft auf einem engen Zusammenspiel von Kommune und Zivilge-
sellschaft basieren, soll an einigen Beispielen dieses Verh"ltnis in den Blick genommen und
diskutiert werden: Wie k#nnen Kommune und Zivilgesellschaft sich beim Aufbau und der
Gestaltung globaler kommunaler Partnerschaften auf Augenh#he best'rken und wie lassen
sich gemeinsam die globalen Nachhaltigkeitsziele (SDGs) umsetzen?

Input:
'U 6DELQH :L et@\H\@Eikzéhde St!dtepartnerschaft Leipzig-Travnik e.V.
.DW M D , 3Rd RMzig, Referat Internationale Zusammenarbeit
6WHN HQ - X GRiidjekkootdintat@ der Sch'ler®rma ‘Namaste Nepal S-GmbH?
in Freiberg
'3+&H)-B+)Berlin-Brandenburgische Auslandsgesellschaft e.V., Potsdam

Moderation: Katrin Nolting, Zukunftsf#higes Thlringen e.V.
Marion Piek, Brandenburg 21 e\V.

Workshop 4: hhaltige Ern#hrung * Beispiele der Kooperation zwischen Kommunen

und Zivilgesellschaft®

Die Qualit"t und die Herkunft von Lebensmitteln sowie der Umgang mit ihnen werden flr
immer mehr Menschen zu einem wichtigen Thema. Denn: Ern"hrung betrifft uns alle, direkt
und indirekt, und in vielen Bereichen. Wir wollen gesunde und hochwertige Lebensmittel,
die frisch und geschmackvoll sind, die den Tierschutz einhalten, die die Umwelt und das
Klima nicht belasten und fair hergestellt werden.

Regionale Kreisl"ufe, Transparenz, Ern"hrungssouver"nit"t sind Stichworte, die fr viele en-
gagierte Akteur*innen in Bezug auf die Lebensmittelherstellung immer mehr an Bedeutung
gewinnen und in politische Konzepte der Zivilgesellschaft ein‘ieden.

Im Workshop werden Beispiele vorgestellt und diskutiert, die insbesondere die Kooperation
von Kommunen und Zivilgesellschaft im Bereich Ern"hrung in den Mittelpunkt stellen.

Input:

y -XOLD /HExMWthgskatDresden
y O0DUF 6FKUAE Biamtiehburg eV.
S& @4(900&8;0,BStadt Leipzig

y OLFKDHO INAHDX EM

Moderation: Frank Ernst, Netzwerk Zukunft Sachsen-Anhalt e V.

nachhaltiger Kommunalentwicklung

in Bayern und Baden-W!rttembergCD:+)5&2+;,+)3tadt Ludwigsburg, Leitender Stadtdirektor, B!rgerb!ro flIr Bauen und nachhaltige Stadtteilentwicklung
+DQV 3HWHU BigaddiveisteNGemeinde Schi#ben

X61STH'62R*  Q7.+%K.)9))$/*<721$)>$G721HT:;;7 #"($)*47:)$2*$11*2"IPI@

Wir bitten um Anmeldung* bis 1. MSrz 2019
online unter:
www.renn-netzwerk.de/08-03-19

Veranstaltungsort:

Anreise mit dem "PNV:
F$'8.9'32(*")#*32#$*1$1*"W2!$.1$."28*$"2)$;G 7'l

schner-Platz.
aneutrale Veranstaltung / Druck

‘ klimaneutral

und sozial engagiert
IR @)+ 454012013,

NHLWHQ

Petersbogen.

s Rathaus, Martin-Luther-
Ring 7-9, 04109 Leipzig, Festsaal (2. O&)));+)+B)+;+)&
P/,90,& neben dem Haupteingang auf der Sldseite

10 und 11 bis Wilhelm-Leuschner-Platz, oder mit den
Linien 9 (ab Hbf. Westseite) oder 14 bis Neues Rathaus.
8Q*9(0#Via Citytunnel bis zur Haltestelle Wilhelm-Leu-

Hinweise zur PKW-Anreise:
% HKLQGHU W H:@supeinganGepes Rathaus,

Burgplatz, Lotterstralie. Kostenp ichtige3DUNP [ JOL
. X U]]H LBEr8iEhUEr8roLumé-Ring,
Lotterstrade, Burgplatz.. HLWHUH 3 D\Ufgar&gk H

Die Tagung ist eine Veranstaltung von RENNitte

: Mit den Linien

Brandenburg 21

Landesverband
Nachhaltiges
HSachsen eV. (i.G.)
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Netzwerk Sachsen-Anhalt e.V.
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Weitere Informationen zur Veranstaltung:
"##$

Zukunftsf"higes Thlringen e.V.

c/o KoWo Haus der Vereine

Johannesstrade 2

99084 Erfurt

Tel.: 0361/43023596

Mail: mitte@renn-netzwerk.de

Mit UnterstYtzung von:

Stadt Leipzig

Redaktion: Zukunftsf'higes Thlringen e.V.
Gestaltung: design.idee, B!ro flIr Gestaltung, Erfurt

Website: www.renn-netzwerk.de/mitte

le: Stadt Leipzig, Amt fir Geoinformation und Bodenordnung

Druck: Citydruck Erfurt
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