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MÖGLICHKEITEN AUF KOMMUNALER EBENE

 � Paritätische Besetzung von  Führungspositionen 

in der Verwaltung

 � Maßnahmen zur besseren Vereinbarkeit von 

Beruf, Familie und Privatleben

 � Erhöhung des Frauenanteils in Räten und 

kommunalen Gremien

 � Einrichtung von Beratungsstellen für Frauen 

und Mädchen

 � Bildungs- und Unterstützungsangebote für 

Migrantinnen
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