
Ein Fachkrafteinsatz stärkt die Verbindung – Partnerschaften zwischen deutschen 
Kommunen und Kommunen im Globalen Süden sind wichtig für die Entwicklung der 
Welt im Sinne der UN-Nachhaltigkeitsagenda 2030. Es gibt bereits mehr als 400 sol-
cher kommunalen Partnerschaften, in denen Kooperationen zwischen Verwaltungen 
gelebt werden. Nutzen Sie die Möglichkeiten unseres Programms und fördern Sie Ihre 
Partnerschaft durch den Einsatz kommunaler Fachkräfte! 

Frische Impulse für Ihre 
kommunale Partnerschaft
Der Fachkräftefonds für kommunale Partnerschaften 
weltweit 

Diese können in der Regel für zwei Jahre vor Ort einge-
setzt werden – in einer oder auch mehreren Kommunen 
oder auch in einem Kommunalverband. Bei der Auswahl 
der Fachkräfte gehen wir individuell auf den fachlichen 
Bedarf der bestehenden Partnerschaft ein. Und wenn die 
Fachkraft im Einsatz ist, unterstützen wir sie mit beglei-
tenden Aktivitäten wie Vernetzungs- und Austauschver-
anstaltungen. 

Ein gut geplanter Einsatz
Reichen Sie gemeinsam mit Ihrer Partnerkommune eine 
Interessensbekundung bei uns ein. Sie definieren im 
Dialog mit uns, welche Expertise die Fachkraft mitbringen 
und welche Aufgaben und Ziele sie haben soll. Wir unter-
stützen Sie bei der Suche nach einer geeigneten Fachkraft 
für Ihre Partnerschaftsarbeit sowie bei den Formalitäten.

Das Programm bietet drei verschiedene Fachkraft­

modelle:

	, Integrierte Fachkräfte sind europäische Expertinnen 

und Experten, die in Schlüsselpositionen in der Part-

nerkommune fachlich sowie zu strategischen Fragestel-

lungen arbeiten. Sie erhalten von der Partnerkommu-

ne einen lokalen Arbeitsvertrag und ein lokales Gehalt, 

das von uns auf ein europäisches Niveau aufgestockt 

wird. Das Centrum für internationale Migration und 

Entwicklung (CIM) unterstützt bei der Rekrutierung.

	, Entwicklungshelferinnen und Entwicklungshelfer sind 

europäische Fachkräfte, die die Partnerkommune 

fachlich und methodisch beraten und sie bei ihrer 

Organisationsentwicklung und Vernetzung unterstüt-

zen. Sie arbeiten in der Partnerkommune, erhalten 

ihren Dienstvertrag und ihre Vergütung aber über die 

Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammen-

arbeit (GIZ).

	, Einheimische Fachkräfte kommen aus dem Partner-

land. Sie erhalten von der Partnerkommune einen 

lokalen Arbeitsvertrag, dessen Finanzierung von uns 

übernommen wird.

Nicht jedes Fachkraftmodell ist in jedem Land möglich. 
Die Wahl des Modells hängt von verschiedenen Rahmen-
bedingungen ab. Wir beraten Sie dazu gerne!

Ein Einsatz mit Prinzipien
Für eine erfolgreiche kommunale Entwicklungszusam-
menarbeit ist die Nachhaltigkeitsagenda mit ihren 
Prinzipien wichtig. Der Fachkräftefonds hilft Ihnen dabei, 
besonders drei davon in Ihrer Partnerschaft umzusetzen:

	, Die Projektarbeit transparent zu gestalten

	, In der Partnerschaft ämter- und institutionenübergrei-

fend zusammenzuarbeiten

	, Frauen und andere benachteiligte Gruppen in der 

Projektplanung und  -umsetzung besonders zu berück-

sichtigen
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Das leisten die Fachkräfte

 , Sie verbessern kommunale Dienstleistungen und 
eine bürgerorientierte lokale Verwaltung 

 , Sie entwickeln konkrete Lösungen zu aktuellen 
Herausforderungen wie Klimawandel, inklusiver 
Stadtentwicklung, nachhaltiger Entwicklung oder 
Abfallmanagement

 , Sie weiten die Zusammenarbeit zwischen den 
Partnerkommunen aus

 , Sie setzen gemeinsame Initiativen erfolgreich um

 , Sie beziehen neue Mitwirkende in die Partner-
schaft ein zum Beispiel aus der Verwaltung, der 
Zivilgesellschaft oder der Privatwirtschaft und 
befördern ämterübergreifende Zusammenarbeit

Fachkräftefonds für kommunale Partnerschaften weltweit ist ein 
Kooperationsprogramm von ENGAGEMENT GLOBAL gGmbH mit 
ihrer Servicestelle Kommunen in der Einen Welt (SKEW) und der 
Deutschen Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit (GIZ) 
GmbH im Auftrag des Bundesministeriums für wirtschaftliche Zu-
sammenarbeit und Entwicklung (BMZ).
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