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Cluster: Klima, Energie und Umwelt

  Klimaschutzkonzept und Klimaanpassung

  Hochwasserschutzkonzept und Bestandsauf-

nahme Hochwassermanagement

  Klimaschutzfonds

  Energieforum

  Grüner runder Tisch

  Energieberatungen in Kooperation mit der 

Verbraucherzentrale

  Energiemanagement (Berichte, fifty-fifty, 

städt. Liegenschaften)

  Ausstellung Plastikmüll

  Waldkonzept, Baumschutzsatzung und 

 Klimawald Elmshorn

  Ökostrom der Stadtwerke 

Cluster Gleichberechtigung/Frauenförderung

  Gleichstellungsbeauftragte

  Gleichstellungsplan

  Arbeitsgemeinschaft Frauen der  

Region Unterelbe

  Beratung beruflicher Wiedereinstieg

  Veranstaltungen: 

   Jugendzentren, Begegnungsstätte, 

Equal pay Day

   Jugendzentren, Begegnungsstätte, 

 regelmäßiger Frauenempfang

   Jugendzentren, Begegnungsstätte, 

Internationaler Frauentag (8. März)

   Jugendzentren, Begegnungsstätte, 

 Aktionen des Frauennetzwerks

   Jugendzentren, Begegnungsstätte, Div. 

Ausstellungen (bspw. zu Brustgesundheit)

Cluster Mobilität

  Radverkehrskonzept Eselsbrücke

  Veloroutenkonzept

  Veranstaltung zum Stadtradeln

  Aktion Geisterradler

  Fahrradverleih und Fahrradparkhaus

  Fahrradkurse für Frauen

  AG Radverkehr

  ÖPNV Strategie

  Jobtickets für Mitarbeiter*innen 

  City-Ticket Standort (Deutsche Bahn)

  Mobilitätskonzept

  Parkraumbewirtschaftungskonzept

Cluster Beteiligung, Teilhabe & 

 bürgerschaftliches Engagement

  Seniorenbeirat, (Schwer-) Behinderten-

beauftragte, Interessenvertretung 

 Menschen mit Migrationshintergrund 

  Kinder- und Jugendarbeit (Konzept, Einrich-

tungen, Jugendförderrichtlinie, Richtlinie zur 

Förderung politischer Jugendarbeit)

  Kriminalpräventiver Rat

  Familienzentren

  Engagement in der Flüchtlingshilfe und 

 ehrenamtliche Integrationsberatung

  Verleihung Ehrenamts-Engagement-Preis

Teilnahme an Workshops  

„Global Nachhaltige Kommune

  Teilnahme an der Workshopreihe im  

Jahr 2019

  Auftaktworkshop mit Mitarbeiter*innen 

der Stadtverwaltung: Einführung in 

die Agenda 2030 und die qualitative 

 Bestandsaufnahme (Sommer 2019)

GLOBAL NACHHALTIGE KOMMUNE SCHLESWIG-HOLSTEIN

Bestandsaufnahme (qualitativ)

  Erstellung der Bestandsaufnahme 

durch Sammlung, Durchsicht und 

 Analyse von kommunalen Dokumenten 

mit Einordnung in die Zielbereiche der 

17 SDGs und 169 Unterziele

Vorstellung Ergebnisse

  Vorstellung der Ergebnisse aus der Be-

standsaufnahme mit Bürgermeister, 

Dezernenten und Mitarbeiter*innen der 

Stadtverwaltung (Dezember 2019)

Planung nächster Aktivitäten

  Diskurs zu den nächsten Schritten mit 

dem Bürgermeister, den Dezernenten 

und den Mitarbeiter*innen aus der 

Stadtverwaltung (Dezember 2019) 


